Santiago del Estero, 01 de mar zo de 2005.-

RESOLUCION C.D.F.A.A. N° 006 /2005

Asunto: Aprueba Reglamento General de funcionamiento,
congtitucion, requisitos y elecciones de Escuelas y

Departamentos.

VISTO:

La necesidad de implementar la nueva Estructura Funciona de la Facultad
aprobada mediante Resolucion CDFAA N° 126/04

CONSIDERANDO:

Que en ella se establece €l Esgquema General de la Estructura Funciona en la
gue se incorporan las Escudlas y se amplia e nimero de Departamentos.

Que integraran la Facultad tres (3) Escudlas, denominadas de Agronomia,
Alimentos y Quimica

Que s han conformado siete (7) Departamentos. Fisico-Matematico,
Ciencias Quimicas, Ciencias de los Alimentos, Ingenieria Basica y de Procesos, Basicas
Agrondmicas, Aplicadas Agrondmicasy Ciencias Sociales con las asignaturas que pertenecen a
cadauno de€llos.

Que se edablecieron las funciones que le competen a Escuelas y
Departamentos.

Que los Institutos existentes mantendran su vigencia segin lo expresado en la
Resolucion CDFAA N° 055/03.

Que e Cuerpo durante € afio 2004, tratd digtintas propuestas sobre
Reglamento de funcionamiento, constitucion, conduccion y requisitos en € marco del andisis de
modificacion de la Estructura Funciondl.

Que los Departamentos de Biologia y Produccion se encuentran acéfalos
debido a la renuncia de sus Directores por cambio en su situacion de revista,



Santiago del Estero, 01 de mar zo de 2005.-

RESOLUCION C.D.F.A.A. N° 006 /2005
A2

Que e Consgjo Superior de la Universidad dio plazo hasta el 30 de marzo del
corriente afio a las Facultades para remitir e Plan de Concursos Ordinarios y que es necesario
contar con laopinidn de los Directores de Departamento para efectuar la propuesta.

Que deben s resudtas diversas cuestiones académicas como la
conformacién de los Equipos Catedra con las correspondientes afectaciones de los docentes;
concursos de Auxiliares de Segunday conformacién de jurados para Trabagjos Finaes, entre otras.

Que en sesion extraordinaria, de fecha 15 de febrero y en sesion ordinaria
de fecha 01 de marzo de 2004 e Cuerpo traté y resolvid por unanimidad aprobar € Reglamento
General de Funcionamiento y € Reglamento Genera de Elecciones, los que fueron tratados articulo
por articulo. Por €llo:

EL CONSEJO DIRECTIVO
DE LA FACULTAD DE AGRONOMIA'Y AGROINDUSTRIAS,

RESUELVE
ARTICULO 1°.- DEJAR SIN EFECTO d ANEXO | delaResolucion CDFAA N° 126/04.
ARTICULO 2°.- APROBAR € Reglamento General de Funcionamiento de Escudasy

Departamentos seglin consta en € ANEXO | de la presente Resolucién.

ARTICULO 3°.- APROBAR € Reglamento General de Eleccionespara eegir Directores
de Escuelasy Departamentos y sus respectivos Consg os Asesores segun constaen € ANEXO Il
de esta Resolucion.

ARTICULO 4°.- DEROGAR la Resolucién CDFAA N° 150/99 (Reglamento de Eleccion y
Funciones de los Directores y de los Consgjos Asesores de Departamento).

ARTICULO5". PONER EN VIGENCIA la nueva Estructura Funciona de la Facultad
(Resolucion CDFAA N° 126/04) apartir del momento en que el Consgjo Directivo de por electas a
las nuevas autoridades.

ARTICULO6°.- COMUNICAR y dar copia a Rectorado, Honorable Consgjo Superior y
Facultades de la UNSE. Notificar a los docentes de la Facultad. Dar amplia difusion. Exhibir en
transparentes. Cumplido. Archivar.
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ANEXOI

REGLAMENTOS GENERAL DE FUNCIONAMIENTO

ARTICULO 1°.- Las Escuelas son unidades de gestion académica encargadas de coordinar
el proceso de organizacion y desarrollo curricular de una 0 mas carreras afines. Estaran constituidas
por todos |os equipos Cétedra a cargo de las asignaturas del/los Plan/es de Estudiols en vigencia

ARTICULO 2°.- Los Ingitutos son unidades de investigacion, desarrollo, transferencia,
extensén y formacién de recursos humanos, cuya organizacion y funciones responden a
Reglamento Marco aprobado por Resolucion CDFAA N° 055/03.

ARTICULO 3°.- Los Departamentos son unidades de gestion académica, cuyo ee de
funcionamiento es el desarrollo disciplinar. Constituyen € ambito de interaccién académica para €

desarrollo de las funciones sustantivas de la universidad: docencia, investigacion y extension.
Estaran integrados por los docentes de una misma disciplina o de disciplinas afines.

DE LASESCUELAS

DEL DIRECTOR: REQUISITOSY FUNCIONES

ARTICULO 4°.- Cada Escuela sera regida por un Director, y un Consgjo Asesor quienes
tendrén a su cargo la coordinacion de la Escuda

ARTICULO5"°.- La Direccidn de la Escuela seré gjercida por un docente de la Facultad que
se desempefie en la categoria de profesor por concurso en la FAYA, de dedicacion Exclusiva o
Semiexclusiva, con una antigtiedad no menor a cinco (5) afios en la docencia universitariay por lo
menos tres (3) afios en lajerarquia de profesor.

ARTICULO 6°.- El Director de Escuela accederd a cargo por eleccion directa entre los

miembros de la Escuelay ser& dado por electo por el Consegjo Directivo de la Facultad a propuesta
del Decano.

ARTICULO 7°.- El docente elegido, para desempefiar las funciones de Director de Escuela,
no podra gercer en forma simultanea la direccién en mas de una Escuela, siendo incompatible su
L
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desempefio con cargos de gestion (Rector, Vicerrector, Decano, Vicedecano, Secretario de
Universidad y de Facultad, Asesores de Universidad y de Facultad, Director de Ingtituto, Director
de Departamento, Consgjero Superior, Consgjero Directivo o0 cargos equivalentes).

ARTICULO 8°.- La duracion del mandato del Director de Escuela sera de cuatro (4) afios,
pudiendo ser reelegido, a vencimiento de dicho término, por una sola vez.

ARTICULO 9°.- El Director de Escuela podra ser removido de sus funciones por € Consgjo
Directivo. Sera causal de remocion € incumplimiento de sus obligaciones o falta personal grave. La
remocion se redizara sin perjuicio de las sanciones que pudieran corresponder.

ARTICULO 10°.- En caso de ausenciatempora o definitivadel Director de Escuela, asumira
sus funciones e miembro del Consgo Asesor de mayor jerarquia o en su defecto € de mayor
antigliedad docente.

ARTICULO 11°.- Son funciones del Director de Escuela, ademas de las establecidas para la
Escuelaen la Resolucion CDFAA N° 126/04, las siguientes:

Ejercer la representacion de la Escuela dentro de la Facultad y fuerade éla

Convocar y presidir las reuniones del Consgjo Asesor de la Escuela 'y de las

reuniones de Claustros correspondientes, conforme ala periodicidad establecida

en € presente Reglamento, cuando |o estime conveniente o a solicitud de por 1o

menos la mitad del Consgjo Asesor, 0 un tercio de los integrantes de la carrera.
2 Convocar areuniones plenarias de claustro a menos dos veces a afio.

ARTICULO 12°.- El Consgjo Asesor de la Escuela estaraintegrado por tres (3) profesores por
concurso en la FAYA, quienes deberan tener cinco afios de antigliedad en la docenciay tres en €
cargo de profesor, dos (2) auxiliares de docencia por concurso en la FAyA, quienes deberan contar
con tres afios de antigliedad como auxiliares, un (1) alumno (Delegado de Carrera del Centro de
Estudiantes) y un graduado. Los integrantes del Consgjo Asesor serén elegidos por sus Claustros
respectivos a continuacion de laeleccion del Director de Escuela

L
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DE LOS DEPARTAMENTOS

ARTICULO 13°.-

FUNCIONES

Son funciones de los Departamentos las establecidas en € articulo 5° del

ANEXO Il delaResolucion CDFAA N° 126/04, alas que se agregan las siguientes:

&

Asignar funciones académicas a |los docentes del Departamento, conforme a la
competencia disciplinar y a las necesidades y requerimientos de cada carrera,

conjuntamente con e Director de Escuela y elevar a Decano para su
tratamiento en € Consgjo Directivo.

Remitir anualmente con €l Director de Escuela la constitucion de los equipos
Cétedra que tendrén a s cargo e dictado de las asignaturas de un disefio
curricular determinado y elevar a Decano para su tratamiento en e Consgo
Directivo.

Establecer conjuntamente con las Escuelas respectivas las necesidades de
persona docente, los perfiles para los concursos docentes, afectaciones y la
constitucién de jurados para Concursos.

Orientar y asesorar a los docentes en la seleccion y organizaciéon de los
contenidos que integran las diferentes asignaturas en un disefio curricular
determinado

Cooperar con las Escuelas en € seguimiento del desarrollo de los contenidos de
las asignaturas de su ambito disciplinar.

Proponer larealizacion de trabajos de investigacion, de talleres y de seminarios
gue posibiliten el desarrollo del dmbito disciplinar de su incumbencia y la
comunicacion de los avances en las investigaciones desarrolladas por sus
integrantes.

Proponer larealizacion de cursos de perfeccionamiento y de postgrado, con los
recursos humanos propios del Departamento, de otros Departamentos de la
Universidad y/o de otras Universidades.

Elaborar y elevar a Consgjo Directivo la propuesta anual de actividades del

Departamento orientadas a favorecer € crecimiento del ambito disciplinar y a
apoyar €l desarrollo de las propuestas curriculares vinculadas con dicho ambito.

Elaborar y elevar a Consgo Directivo un informe vaorativo anual de las
actividades académicas programadas y desarrolladas por € Departamento.

/i
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DEL DIRECTOR: REQUISITOS

ARTICULO 14°.- La organizacion del funcionamiento de cada Departamento estard a cargo
de un Director con un Consgjo Asesor, quien deberd convocar a reuniones plenarias a menos dos
veces d afio.

ARTICULO 15°.- Los Directores de Departamento deberdn ser docentes con dedicacion
Exclusiva 0 Semiexclusiva, con una antigliedad docente universitaria minima de cinco (5) afios y
tres (3) como profesor por concurso en la Facultad. Serén elegidos en reunién de Departamento por
simple mayoria, siendo Director Titular € docente con mayor nimero de votos. La duracion en sus
funciones ser& de dos afios, pudiendo ser reelecto una sola vez.

ARTICULO 16°.- Los integrantes profesores del Consgjo Asesor de Departamento deberan ser
profesores con dedicacion Semiexclusiva o Exclusiva por concurso en la FAyA, con cinco afios de
antigliedad en ladocenciay tres en € cargo de profesor.

ARTICULO 17°.- Los integrantes auxiliares docentes del Consgjo Asesor de Departamento
deberan ser auxiliares con dedicacion Semiexclusiva o Exclusiva por concurso en la FAyA con tres
anos de antigliedad en € cargo.

ARTICULO 18°.- Los miembros de los Consgjos Asesores seran elegidos en reunion de
Departamento por simple mayoria a continuacion de la eleccion de Director de Departamento. La
duracion en sus mandatos sera de dos afios.

ARTICULO 19°.- En caso de ausencia del Director gercera la Direccion € integrante del
Consgjo Asesor de mayor jerarquia o antigliedad.

ARTICULO 20°.- Los trdmites de cuaquier indole, que los integrantes del Departamento
quieran elevar al Decano deberan llevar la intervencion del Director del Departamento y de los
Directores de Escudla o de Ingtituto, s correspondiera. El Director de Departamento elevarg, s
correspondiese, |as actas en las que fue tratado € tramite.
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ANEXO Il

REGLAMENTO GENERAL DE ELECCIONES
Director de Escuela

ARTICULO1°.- Todos los docentes integrantes de una Escudla estdn habilitados para
participar en la eleccidn de Director de Escuela

ARTICULO 2°.- Los docentes que pertenecen a més de una Escuela deben optar por una de
ellas a los fines de ser elegidos, can una antelacion de tres dias habiles como minimo previos ala
fecha de eleccidn, pero votardn en todas las Escuelas que integren. En e caso que no hubiera
realizado opcidn, podra ser electo en la Escuela que acreditare mayor antigliedad.

ARTICULO 3°.- A los fines de las elecciones, la Facultad confeccionard los padrones

independientes de electores Profesores y electores Auxiliares de Docencia, ordenadas
alfabéticamente por Escuela.

ARTICULO 4°.- Las elecciones de Directores de Escuelas con sus respectivos Consgos
Asesores se redlizaran durante la primera quincena de marzo cada cuatro afios. Con un calendario
unico y comin, de manera que en una misma fecha votaran todas las Escuelas. La votacion se hara
en diferentes horarios a fin de permitir la particpacién de los docentes que integran més de una
Escuela

ARTICULOK5®.- El miembro representante de los graduados sera elegido cada dos afios en
forma simultanea con la eleccion del Consgjero Graduado para € Consgjo Directivo. La Facultad
proveera los padrones de graduados divididos por Escuela

Director de Departamento

ARTICULO 6°.- Todos los docentes de la FAyA integrantes de un Departamento estén
habilitados para participar en la eleccién de Director de Departamento.

ARTICULO 7°.- Los docentes que pertenecen a mas de un Departamento deben optar por
uno de dlos a los fines de ser elegidos, con una antelacién de tres dias hdbiles como minimo
previos a la fecha de eeccién, pero votardn en todos los Departamentos que integren. En e caso
gue no hubiera realizado opcidn, podra ser decto en e Departamento en que acreditare mayor
antigliedad.

L
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ARTICULO 8°.- A los fines de las eecciones, la Facultad confeccionard padrones
independientes de electores Profesores y electores Auxiliares de Docencia, ordenadas
alfabéticamente por Departamento.

ARTICULO 9°.- Las elecciones de Directores de Departamento y sus respectivos
Consgos Asesores se realizardn durante la segunda quincena de marzo cada dos afios. Con
un caendario Unico y comun, de manera que en una misma fecha votardn todos los
Departamentos. La votacion se hara en diferentes horarios afin de permitir la participacion de los
docentes que integran méas de un Departamento.

Generales para Escuelas y Depar tamentos

ARTICULO 10°.- Por Resolucion de Facultad se convocara a eleccion de Directores de
Escuelay Departamentos, con sus respectivos Consegjos Asesores bajo constancia de notificacion y
con determinacion de diay hora. La convocatoria se realizara con cinco dias habiles de anticipacion
alafechafijada paralas elecciones.

ARTICULO 11°.- La Facultad proporcionara un lugar fisico, € padron de electores, urnasy
boletas con la nomina de docentes en condiciones de ser elegidos para las funciones
correspondientes.

ARTICULO 12°.- En la hora fijada para la convocatoria deberdn estar presentes las dos
terceras partes de los miembros de la Escuela/Departamento parainiciar € acto eleccionario, caso
contrario se esperard 30 minutos parainiciar € acto con los presentes.

ARTICULO 13°.- El acto eleccionario sera conducido por tres miembros de la
Escuda/Departamento, un presidente y as secretarios, elegidos en € inicio del acto. Al fina del
mismo estas autoridades labraran un Acta en donde constaré |o actuado.

ARTICULO 14°.- Para la eleccién dd Director de Escuela/Departamento se propone un
sistema que asegure la participacion directa de los integrantes de la Escuel a/Departamento, através
de un Sistema de Unidades de Sufragio. La eleccion de Director de Escuela/Departamento se
redlizar4 en primera instancia, procediéndose a continuacion a la eleccion de integrantes de los
Consgjos Asesores.
Los votos determinaran € nimero de unidades de sufragio, entendiéndose a las mismas como
unidades electorales surgidas de los votos positivos emitidos en cada una de las mesas eectorales
de cada Escuela/Departamento. Las unidades de sufragio (o electores de existencia ideal) seran
equivalentes en su nimero a

-1 (un) voto de profesor igual a1 (una) unidad de sufragio

-1 (un) voto de un Auxiliar de docenciaigua a2z (media) unidad de sufragio ...///
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Se habilitarédn dos urnas por Escuela/Departamento, una para Profesores y otra para Auxiliares de
Docencia.

ARTICULO 15°.- La eleccion serd por simple mayoria de unidades de sufragio y
fraccion, resultando electo e candidato més votado. En caso de igualdad entre varios
docentes, se procedera a votar por segunda vez, eligiendo en esta oportunidad entre los
candidatos que hubieran igualado la primera posicion. De persistir la igualdad se decidira
por sorteo.

ARTICULO 16°.- Findlizado € acto del sufragio, las autoridades elegidas en € acto
procederan aredlizar €l escrutinio provisorio y registraran los resultados en Actalabrada a efecto.

ARTICULO 17°.- El padrdn, los votos emitidos, € Actay los deméas elementos relacionados
al acto eeccionario serén colocados en las urnas habilitadas a efecto y se entregaran a las
autoridades de la Facultad, quienes procederan en €l término de 24 horas de entregadas a redlizar €l
escrutinio definitivo y emitir el acto administrativo correspondiente.

ARTICULO 18°.- El docente que sin causa justificada incurriese en inasistencia a los actos
eleccionarios 0 se retirase antes de su finalizacion, se har4 pasible a la sancion de un dia de
suspension.

ARTICULO 19°.- El inicio de los mandatos de los Directores y sus respectivos Consgos
Asesores se computara a partir de la fecha en la que fueron dados por eectos por € Consgo
Directivo.

Disposiciones Transtorias

ARTICULO 20°.- La eleccion de Directores de Escuela se redlizara en la primera quincena de
marzo de afios pares cada cuatro afios.

ARTICULO 21°.- La eeccion de Directores de Departamento se redlizara en la segunda
quincena de marzo de afios pares cada dos afios.

ARTICULO 22°.- Los Directores de Escuela elegidos en marzo de 2005 se pondrén en
funciones por esta Unica vez por un (1) afio.

ARTICULO 23°.- Los Directores de Departamento en la segunda quincena de marzo de 2005
se pondran en funciones por esta Unica vez por un (1) afio.




