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RESOLUCION F.A.A. N° 008 /2017

Expediente MGE N°2493/16 glosado Expediente MGE Asunto: Aprueba llamado a Concurso C errado Interno, para cubrir
N°4054/16 y Acta Paritaria Particular cargo No Docente Cat. 5, tramo intermedio del escalafon de la
: FAyA.-

VISTO:

El expediente de referencia, mediante el cual se tramita el llamado a
concurso cerrado interno de antecedentes, entrevista y oposicion, para cubrir, con caracter permanente,
un (1) cargo categoria 05 del Agrupamiento Mantenimiento, Produccion y Servicios Generales,
correspondiente a la Planta del Personal No docente, ubicado en el Tramo Intermedio del escalafén
aprobado por Decreto N° 366/2006, en la Facultad de Agronomia y Agroindustrias de la Universidad
Nacional de Santiago del Estero; y

CONSIDERANDO:

Que el pedido de concurso se efectia en el marco de la reglamentacion vigente,
Resolucion HCS N° 251/2010, que aprueba REGLAMENTO DE CONCURSOS PARA EL
PERSONAL NODOCENTE DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SANTIAGO DEL ESTERO,
en consonancia con el Convenio Colectivo de Trabajo para el Sector No docente de las
Instituciones Universitarias Nacionales, celebrado por el Consejo Interuniversitario Nacional y la
Federacion Argentina de Trabajadores de las Universidades Nacionales, homologado por Decreto
Nacional 366/2006.

Que por Resolucion HCS N° 03072009, se creé un cargo Categoria 05 del
Agrupamiento Mantenimiento, Produccién y Servicios Generales, correspondiente al cargo de “Sub-
Jefe de Division™, y que el mismo se encuentra vacante por promocion de la Sra. Natividad del
Carmen Chara. (Res. FAA N° 328)

Que a fojas 17 del Expediente MGE N° 4054/1 6, en Acta Acuerdo de Paritaria
Particular, se aprueba el perfil requerido para la cobertura del mencionado cargo y conforma el jurado
que intervendra en el mismo, de acuerdo a lo establecido en los Articulos 11°y 12° del Reglamento de
Concursos para el Personal No Docente de la Universidad Nacional de Santiago del Estero.

Que es necesario seleccionar a aquella persona que pueda alcanzar de forma
adecuada los fines definidos por la Universidad a través de su Estatuto y reglamentaciones pertinentes,
para garantizar de esa forma, el cumplimiento de las prescripciones del régimen vigente.

Que dicha seleccion debe ajustarse en un todo a la normativa en vigor en la
materia aplicable a esta Universidad.

Que resulta imprescindible adoptar criterios de seleccion que aseguren la
igualdad de oportunidades en la Universidad Yy que permitan la adecuada valoracién de sus cualidades.

Que mediante Resolucion Rectoral N° 860/201 1, se autoriza a la Facultad de
Agronomia y Agroindustrias a llamar a concurso para la cobertura de cargos vacantes de su Planta No
Docente, en forma permanente o transitoria, de acuerdo a las indicaciones establecidas por comision

de Paritaria Particular conforme Acta de fecha 28 de septiembre de 2016. Por ello:
wusllf
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EL DECANO DE LA FACULTAD DE AGRONOMIA Y AGROINDUSTRIAS

RESUELVE

ARTICULO 1. - LLAMAR a Concurso Cerrado Interno de Antecedentes, Entrevista y Prueba de
Oposicion, para la cobertura de un (1) cargo vacante de Planta Permanente del Personal No docente,
Categoria 5 del Agrupamiento Mantenimiento, Produccion y Servicios Generales, Tramo Intermedio,
segin Decreto N° 366/2006, para cumplir funciones en Sede Zanjon de la FAyA, en un todo de
acuerdo a los considerandos que anteceden.

ARTICULO 2.- DESIGNAR al Jurado que entendera en el Concurso en cuestion, en cumplimiento

a lo que establecen los Articulos 11° y 12° de la Resolucion HCS N° 251/2010 (Reglamento de
Concurso para el Personal No Docente de la UNSE), de la siguiente manera:

TITULARES: SUPLENTES:
Ing. Oscar Alberto Morales Tec. Pablo Torcivia
Ing. Pablo Moggio Ing. Rolando Schimpf
Sr. Rafael Coronel Sr. Camilo Delgado
ARTICULO 3.- DIFUNDIR la convocatoria del mencionado concurso entre los dias miercoles 01

de marzo al martes 21 de marzo del 2016, inclusive, del corriente afio conforme a los términos del
articulo 16° de Reglamento de Concurso que establece un periodo de quince (15) dias habiles.

ARTICULO 4.- FIJAR EL PERiODOI DE INCRIPCION entre los dias lunes 27 al viernes 31
de marzo del corriente aiio, inclusive, en Area de Personal del Rectorado de la UNSE, en horario de
08:00 a 12:00 horas. Segiin lo estipulado en Art.17° y Art.18° de Res.H.C.S. N°251/10.

ARTICULO 5.- DEJAR ACLARADO que el Area de Personal de la Universidad Nacional de
Santiago del Estero, deber4 realizar la publicacion del acta de cierre de incripcion con la nomina de
postulantes inscriptos, en un todo de acuerdo al Art. 17°, inciso e) de la Res.HCS. N°251/1 0.-

ARTICULO 6.- APROBAR el Perfil del Postulante: Temario para el Concurso; Requisitos de
Inscripcion y Condiciones de Aprobacion que figuran como ANEXO de la presente resolucion.

ARTICULO 7.- Invitar al Gremio del Personal No docente, mediante notificacion fehaciente, a
participar en el concurso, a través de un representante, el que tendré el caracter de veedor.

ARTICULO 8- COMYU
Administracion de la U
empleados no docentes d

archivar.
LEG/ecg.-
Resfaa2017/008-17

ICAR dar copia de la presente resolucion a la Secretaria de
» a la Direccion de Personal del Rectorado de la Universidad y a los
FAyA. Notificar a los integrantes del JURADO. Dar difusion, cumplido

Me H. Gare: ar. Jose Manuel Salgado
: ACADEHC"!. ’ DEJANO
\ Facuttad/de Agr a y Agroindustriae
AvAunee : U.WS.E
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ANEXO

CATEGORIA Y CARGO A CONCURSAR

Categoria: Una (1) categoria 5, Agrupamiento Mantenimiento, Produccion y Servicios Generales,
Tramo Intermedio.

Cargo: Sub-Jefe de Division. Depende del Personal del tramo superior y efectia tareas de caracter
operativo, auxiliar.

Lugar de desemperio de las funciones: Sede Zanjon de la FAyA.

Horario: 07:00 a 14:00 hs.

Remuneracion: Equivalente a la Categoria 5 del Decreto 366/06 al momento del concurso, mas
bonificaciones especiales que correspondan.

CARACTERISTICAS DEL CONCURSO:

Cerrado, Interno, con evaluacion de competencias, antecedentes y entrevista.
So6lo podra participar personal No Docente de la FAyA con igual o menor categoria.

REQUISITOS Y CONDICIONES GENERALES DEL POSTULANTES

* Estudios primarios completos.
* Experiencia y conocimiento de acuerdo a las funciones a cumplir.

FUNCIONES

Conduccion de tractor.

Manejo y mantenimiento de implementos agricolas.
Manejo y Mantenimiento de herramientas de jardineria.
Motores de explosién interna.

Motores eléctricos.

Herramientas manuales.

Manejo de Agroquimicos.

Elementos de proteccion personal.
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INSCRIPCIONES

RECEPCION DE DOCUMENTACION: Entre los dias lunes 27 al viernes 31 de marzo del 2017
HORARIO: 08:00 a 12:00 horas

LUGAR: Oficina de Personal de la UNSE cito en Avenida Belgrano (s) N° 1912
DOCUMENTACION A PRESENTAR:

e Solicitud entregada en la oficina de Personal al momento de la inscripcion
e Tres (3) Juegos de Curriculum Vitae con caricter de Declaracion Jurada. La documentacion
presentada debera estar debidamente certificada por personal designado a tales efectos y contar con
la documentacion que se detalla a continuacion, todo conforme a lo que detalla el articulo 18 del
Reglamento para concursos No Docentes, Resolucion HCS N° 251/10:
o Certificado de reincidencia, otorgado por el Ministerio del Interior, Policia Federal Argentina o
Registro Nacional de Reincidencia.
o Certificado de Buena Conducta otorgado, otorgado por la Policia de la Provincia.
o Fotocopia de DNI, 1°y 2° hoja y la de cambio de domicilio si tuviere.
o Fotocopia autenticada de titulos, certificados de estudios cursados y cursos de capacitacion
o Informes del ANSES (CUIL, tirilla de aportes jubilatorios, consulta de datos personales, historia
laboral).
o Situacion de revista expedida por el area de Personal y Sueldos
o Otros relacionadps con el cargo a cubrir




